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Đvodn² slovo Śeditele 
 

 

V§ģen® d§my a p§nov® 

 

pŚedkl§d§me V§m vĨroļn² zpr§vu Domova pro osoby se zdravotn²m postiģen²m Rudn® u 

Nejdku. UvedenĨmi ¼daji bychom V§m r§di pŚibl²ģili principy naġ² ļinnosti v oblasti 

soci§ln²ch sluģeb. Snaģ²me se touto cestou veŚejnosti zprŢhlednit organizaļn² strukturu, 

financov§n², person§ln² zajiġtŊn², skladbu obyvatel a nahl®dnut² do aktivit naġeho zaŚ²zen². 

VŊŚ²me, ģe prostŚednictv²m t®to zpr§vy V§m pŚibl²ģ²me smysl naġ² pr§ce a z§roveŔ V§m 

umoģn²me ovŊŚit si naplŔov§n² posl§n² a c²lŢ naġ² organizace.  

 

Za hlavn² ud§losti v roce 2011 povaģuji dokonļen² rekonstrukce a n§slednou kolaudaci 

kotelny a zah§jen² dalġ² etapy projektu ĂEnergetick® ¼spory v DOZP Rudn® a to instalace 

tepelnĨch ļerpadel, zateplen² budov a vĨmŊna oken. Dalġ²mi ¼spŊġnĨmi akcemi byla oprava 

stŚech vŊtġiny budov, oprava ļist²rny odpadn²ch vod a instalace chladic²ch boxŢ ve 

stravovac²m provozu. HodnŊ ¼sil² bylo vŊnov§no dalġ²mu zefektivnŊn² a aktualizac²m 

vnitŚn²ch pŚedpisŢ. Doġlo k nŊkterĨm organizaļn²m zmŊn§m. Na konci roku byl zakoupen 

novĨ pŊtim²stnĨ automobil. Od zaļ§tku roku 2011 jsme tzv. ĂkoedukovanĨmñ zaŚ²zen²m a 

pŚij²m§me i klienty ï muģe. 

 

DŊkujeme vġem naġim sponzorŢm za jejich podporu a budeme velmi r§di, pokud n§m i 

nad§le zachovaj² svou pŚ²zeŔ. R§d bych t²mto podŊkoval vġem zamŊstnancŢm naġ² organizace 

za jejich pr§ci a obŊtavost, se kterou kaģdodennŊ vykon§vaj² sv® povinnosti.   

 

VŊŚ²m, ģe naġe ¼sil² pŚinese zkvalitnŊn² poskytovanĨch sluģeb a v²ce spokojenosti tŊm, kteŚ² 

naġe sluģby potŚebuj².  

 

 

Mgr. Petr Marġoun, Śeditel 
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Identifikace organizace 

 

 
N§zev:    Domov pro osoby se zdravotn²m postiģen²m Rudn® u Nejdku 

S²dlo:    Rudn® u Nejdku 251, Nejdek, 362 21 

IĻ:     70890285 

Telefon:   353 825 188 

E-mail:   info@dozprudne.cz, reditel@dozprudne.cz 

Web:    www.dozprudne.cz 

Pr§vn² forma:   pŚ²spŊvkov§ organizace 

ZŚizovatel:   Magistr§t hlavn²ho mŊsta Prahy 

Statut§rn² org§n:   Mgr. Petr Marġoun, Śeditel organizace 

 

 

 

Hlavn² ¼ļel 

Poskytov§n² pobytovĨch soci§ln²ch sluģeb 

 

PŚedmŊt ļinnosti 
1. Poskytov§n² pobytovĨch sluģeb osob§m se zdravotn²m postiģen²m, kter® maj² sn²ģenou 

sobŊstaļnost z dŢvodu zdravotn²ho postiģen² a jejichģ situace vyģaduje pravidelnou pomoc 

jin® fyzick® osoby. 

2. Poskytov§n² stravov§n² klientŢm a z§vodn² stravov§n² zamŊstnancŢm. 

 

DoplŔkov§ ļinnost 

Hostinsk§ ļinnost, ubytovac² ļinnost. 

 

Posl§n² DOZP 

Hlavn²m posl§n²m DOZP je zajiġŠovat sluģby soci§ln² p®ļe ve vysok® kvalitŊ a na odborn® 

¼rovni dle individu§ln²ch potŚeb klientŢ. PŢsobit na klienty aktivnŊ, podporovat je v rozvoji 

samostatnosti, motivovat je k takovĨm ļinnostem, kter® by jim umoģnily pŚ²padnĨ ģivot v 

bŊģn® spoleļnosti a zamezovaly jejich soci§ln²mu vylouļen². Poskytovat klientŢm pouze tu 

m²ru podpory, kterou skuteļnŊ potŚebuj², chr§nit jejich soukrom² a zajiġŠovat jejich bezpeļ² s 

pr§vem na pŚimŊŚen® riziko. 

 

Rozsah poskytovanĨch sluģeb 
f) poskytnut² ubytov§n² 

g) poskytnut² stravy 

h) pomoc pŚi zvl§d§n² bŊģnĨch ¼konŢ p®ļe o vlastn² osobu 

i) pomoc pŚi osobn² hygienŊ nebo poskytnut² podm²nek pro osobn² hygienu 

j) zprostŚedkov§n² kontaktu se spoleļenskĨm prostŚed²m 

k) soci§lnŊ terapeutick® ļinnosti 

l) vĨchovn®, vzdŊl§vac² a aktivizaļn² ļinnosti 

m) pomoc pŚi uplatŔov§n² pr§v, opr§vnŊnĨch z§jmŢ a pŚi obstar§v§n² osobn²ch z§leģitost² 

n) z§kladn² soci§ln² poradenstv² 

o) fakultativn² sluģby 

 

 

 

 

mailto:info@dozprudne.cz
mailto:reditel@dozprudne.cz
http://www.dozprudne.cz/
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C²le DOZP  
Poskytnout podm²nky a prostŚed² potŚebn® k uspokojov§n² ģivotn²ch potŚeb klientŢ, podpoŚit 

a pomoci klientŢm jejich potŚeby aktivnŊ vyhled§vat a uspokojovat  

Udrģet a rozv²jet osobn² kompetence klientŢ s dŢrazem na ļinnosti a dovednosti potŚebn® 

v bŊģn®m ģivotŊ (z²sk§v§n² soci§ln²ch dovednost², seznamov§n² a zvl§d§n² bŊģnĨch rizik 

v ģivotŊ, rozv²jen² a udrģen² samostatnosti klientŢ pŚi p®ļi o sebe sama, veden² klientŢ 

k odpovŊdn®mu zpŢsobu ģivota) 

Podporovat a rozv²jet samostatnost klientŢ pŚi vyuģ²v§n² bŊģnĨch sluģeb, pŚi kontaktu se 

spoleļenskĨm prostŚed²m a rodinou 

Nab²zet a umoģnit klientŢm ¼ļastnit se kulturn²ch, spoleļenskĨch a sportovn²ch akc² 

Podporovat klienty ve snaze vzdŊl§vat se a z²skat pracovn² uplatnŊn² 

Podporovat sebeuvŊdomŊn² a rozhodov§n² klientŢ ve vlastn²m ģivotŊ s vŊdom²m 

odpovŊdnosti za sv§ rozhodnut², s ohledem na pŚimŊŚenou m²ru rizika spojen®ho 

s uplatŔov§n²m vlastn² vŢle klienta 

Podporovat a pom§hat klientŢm pŚi naplŔov§n² jejich opr§vnŊnĨch z§jmŢ a pr§v, podporovat 

klienty v respektov§n² pr§v druhĨch osob 

ZajiġŠovat oġetŚovatelskou p®ļi, zprostŚedkovat zdravotn² p®ļi 

 

  

C²lov§ skupina 

Osoby od 19 let vŊku, kter® maj² sn²ģenou sobŊstaļnost z dŢvodu zdravotn²ho postiģen² 

(ment§ln² a kombinovan® postiģen²), jejichģ situace vyģaduje pravidelnou pomoc jin® fyzick® 

osoby. 

 

Z§sady pŚi poskytov§n² soci§ln² sluģby  

Bezpeļnosti (bezpeļn® prostŚed²)  

Profesionality (odbornĨ pŚ²stup ke klientovi, znalost problematiky c²lovĨch skupin)  

Vz§jemn® komunikace a informovanosti (podpora diskuse, pohovorŢ, besed, pŚ²stupnost 

pŚij²mat podnŊty a kritiku, porady)  

DobrĨch vztahŢ a sluġn®ho chov§n² (znalost a zachov§v§n² pojmŢ dŢstojnost, dŢvŊra, 

partnerstv², respekt osobnosti),  

Nastaven² jasnĨch pravidel (znalost a dodrģov§n² dokumentŢ domova, srozumitelnost pro 

klienty)  

Zachov§v§n² z§kladn²ch lidskĨch pr§v a svobod,  

Individuality, jedineļnosti osobnosti (individu§ln² pŚ²stup ke klientovi, znalost klienta),  

Pl§nov§n² a inovace sluģeb (pracovn² postupy v souladu s individu§ln²mi pl§ny p®ļe, 

s aktu§ln²mi poznatky, vzdŊl§v§n² zamŊstnancŢ),  

Pruģnosti (vych§z² z potŚeb a z§jmŢ klientŢ),  

Hodnocen² a mŊŚitelnosti sluģeb (prŢbŊģn® sledov§n², hodnocen² prŢbŊhu  

Poskytov§n² sluģeb, prostŚednictv²m pohovorŢ, besed, dotazn²kŢ),  

TĨmov® pr§ce,  

Spolupr§ce s rodinou a veŚejnost² 
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Organizaļn² struktura 

 

 

 
 

 

 

 

Ekonomick® vĨsledky hospodaŚen²  za rok 2011 
 

Celkov® hospodaŚen² Domova pro osoby se zdravotn²m postiģen²m Rudn® u Nejdku (d§le jen 

DOZP) v hlavn² ļinnosti skonļilo ¼sporou v ļ§stce 11 304,49,- Kļ. V r§mci finanļn²ho 

vypoŚ§d§n² se zŚizovatelem, Magistr§tem hlavn²ho mŊsta Prahy, se o tuto ¼sporu pon²ģil 

pŚ²spŊvek na provoz a vĨslednĨ hospod§ŚskĨ vĨsledek DOZP je vyrovnanĨ. 

 

 

 PřĉJMY DOZP 

Poloģky Kļ 

Dotace zŚizovatele 13 304 200,- 

St§tn² dotace - MPSV 1 885 000,- 

DOTACE CELKEM  15 189 200,- 

Vlastn² pŚ²jmy 

z toho napŚ.: 

16 976 500,- 

 

¼hrady za ubytov§n² 3 208 400,- 

¼hrady za stravu 3 093 700,- 

¼hrady za fakultativn² sluģby 142 000,- 

pŚ²spŊvek na p®ļi 5 612 000,- 

¼hrady zdravotn²ch pojiġŠoven 3 412 200,- 

pŚ²jmy za stravn® zamŊst. 200 200,- 

ļerp§n² fondŢ + ostatn² vĨnosy 1 251 600,- 

vĨnosy z pron§jmu 18 300,- 

ostatn² finanļn² vĨnosy 20 600,- 

 

PřĉJMY DOZP celkem 32 165 700,- 

 

yŜŘƛǘŜƭ 1

¨ǎŜƪ ŜƪƻƴƻƳƛŎƪȇ ¨ǎŜƪ ƘƻǎǇƻŘłǌǎƪŞ ¨ǎŜƪ ȊŘǊŀǾƻǘƴŠ
ǎǇǊłǾȅ ƻōǎƭǳȌƴȇ

±ŜŘƻǳŎƝ ŜƪΦ ¨ǎŜƪǳ  м ±ŜŘƻǳŎƝ ƘƻǎǇΦ ±ŜŘƻǳŎƝ ȊŘǊŀǾƻǘƴŠπ
ǎǇǊłǾȅ  ƻōǎƭǳȌƴŞƘƻ ǵǎŜƪǳπ

±ǊŎƘƴƝ ǎŜǎǘǊŀ          м

hŘŘŠƭŜƴƝ ƪǳŎƘȅƴŠ hŘŘŠƭŜƴƝ ǵŘǊȌōŀ hŘŘŠƭŜƴƝ ȊŘǊŀǾƻǘƴƝhŘŘŠƭŜƴƝ ƻōǎƭǳȌƴŞ

±ŜŘƻǳŎƝ ƪǳŎƘȅƴŠ    м±ŜŘƻǳŎƝ ǵŘǊȌōȅπ όǌƝȊŜƴ ǾǊŎƘΦ ǎŜǎǘǊƻǳύ±ŜŘƻǳŎƝ ƻōǎƭǳȌƴŞƘƻ 
ǌƛŘƛő ŘƻƳƻǾƴƝƪπ ƻŘŘŠƭŜƴƝ1
ǘƻǇƛő 1
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St§tn² dotace byla ļerp§na na z§kladŊ Rozhodnut² MPSV pro rok 2011 ve 100% vĨġi. 

Veġker® vĨnosov® poloģky jsme ļerpali na 99 aģ 100 % oproti upraven®mu rozpoļtu na rok 

2011 a v ģ§dn® poloģce nedoġlo k vĨrazn®mu odchĨlen² od rozpoļtu. 

 

VħDAJE DOZP 

Poloģky Kļ 

SpotŚeba materi§lu 4 246 000,- 

SpotŚeba energie 2 280 300,- 

Opravy a udrģov§n² 2 974 400,- 

Cestovn® 73 300,- 

N§klady na reprezentaci 8 000,- 

Ostatn² sluģby 2 071 300,- 

Mzdov® n§klady 12 990 500,- 

Z§konn® soci§ln² pojiġtŊn² 4 396 600,- 

Z§konn® a jin® soci§ln² n§klady 200 600,- 

DanŊ a poplatky 11 500,- 

Ostatn² n§klady 300 600,- 

Odpisy 2 556 500,- 

Ostatn² finanļn² n§klady 55 900,- 

 

VħDAJE DOZP celkem 32 165 700,- 

 

 

V poloģce Ăopravy a udrģov§n²ñ je prom²tnuto navĨġen² o 1 200 tis. korun, kter® byly 

schv§leny jako pŚevod z investiļn²ho fondu (usnesen² RHMP ļ. 705 ze dne 24. 5. 2011) 

k pos²len² oprav a ¼drģby, konkr®tnŊ na opravy vġech stŚech, ģlabŢ a svodŢ budov DOZP. 

D§le pak navĨġen² o 1 250 tis. korun, kter® bylo odsouhlaseno (usnesen² RHMP ļ. 1136 ze 

dne 16. 8. 2011) na opravu ļistiļky odpadn²ch vod. Veġker® n§kladov® poloģky jsme ļerpali 

na 99 aģ 100 % oproti upraven®mu rozpoļtu na rok 2011 a v ģ§dn® poloģce nedoġlo 

k vĨrazn®mu odchĨlen² od rozpoļtu. 
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INVESTIĻNĉ AKCE 

 

Investiļn² dotace v ļ§stce 3 100 000,-- Kļ k akci ļ²slo 40418 ï Rekonstrukce obj. ļ. p. 2 ï 

zateplen², vĨmŊna oken, nebyla vyļerp§na v celkov®m rozsahu ani v roce 2011. Tato ļ§stka 

mŊla bĨt souļ§st² celkov® investice, kter§ vyplĨvala z energetick®ho auditu proveden®ho 

v roce 2008 a mŊla bĨt navĨġena o finanļn² prostŚedky z evropskĨch fondŢ. Tyto finanļn² 

prostŚedky se podaŚilo z²skat koncem roku 2010 v r§mci 17. VĨzvy z OPĢP. Jelikoģ je 

investiļn² akce ļ. 40 418 pŚedmŊtem stejn§ jako investiļn² akce ļ. 41 411 zaģ§dali jsme o 

spojen² tŊchto investiļn²ch akc² s moģnost² vz§jemn®ho dofinancov§n².  Finanļn² prostŚedky 

m§me jiģ na IF. 

 

Investiļn² dotace na akci ļ²slo 41411 (UZ 00094) ï Zateplen² objektŢ, biomasa, tepeln§ 
ļerpadla ï OPĢP ve vĨġi 6 357 500,- Kļ, kter§ v tomto roce pokraļovala jako 2. etapa 

projektu SFĢP-Energetick® ¼spory v DOZP Rudn®. Koncem roku 2011 byl MHMP na 

z§kladŊ vĨbŊrov®ho Ś²zen² vybr§n dodavatel stavebn²ch prac² a dodavatel stavebn²ho dozoru, 

se kterĨmi byly podeps§ny smlouvy ve vĨġi 10 073 794,- Kļ. Schv§lenĨ rozpoļet na tuto akci 

byl na rok 2011 ve vĨġi 6 357,5 tis. Kļ a rozpoļtovĨm opatŚen²m schv§lenĨm usnesen²m 

ZHMP ļ. 12/1 ze dne 15. 12. 2011 bylo provedeno sn²ģen² investiļn²ho transferu o 3 167,5 

tis. Kļ. V roce 2011 bylo proinvestov§no celkem 3 190,0 tis. Kļ ze zdrojŢ MHMP a 111,1 tis. 

Kļ z vlastn²ch zdrojŢ organizace.   ZbĨvaj²c² schv§len® finanļn² prostŚedky ve vĨġi 3 167,5 

tis. Kļ budou pŚevedeny do roku 2012.   
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 Dofinancov§n² investiļn² akce ļ²slo 41226 ï Rekonstrukce kotelny a n§hradn² zdroj tepla 
bylo povoleno z naġeho IF ve vĨġi 405 000,- Kļ a to usnesen²m RHMP ļ. 705 ze dne 24. 5. 

2011.  Tato ļ§stka byla vyļerp§na na 66,6 %, coģ je ļerp§n² ve vĨġi 269 800,- Kļ.  Investiļn² 

akce byla ukonļena kolaudac² a pŚed§n²m kotelny do uģ²v§n² jako prvn² etapa z projektu 

SFĢP - Energetick® ¼spory v DOZP Rudn®. 

  

 

HOSPODĆřSKĆ  ĻINNOST 

 

DOZP m§ na z§kladŊ ZŚizovac² listiny od sv®ho zŚizovatele schv§lenu hospod§Śskou ļinnost a 

to: hostinskou ļinnost a ubytovac² ļinnost 

 

Domov prov§d² hostinskou ļinnost a to zpŢsobem vaŚen² obŊdŢ pro ciz² str§vn²ky. 

VĨsledek hospodaŚen² z t®to hospod§Śsk® ļinnosti skonļil za rok 2011 zlepġenĨm 

hospod§ŚskĨm vĨsledkem a to ve vĨġi 11 865,- Kļ.  

 

Trģby                            127 920,00  Kļ 

N§klady                              116 054,97  Kļ 

ZlepġenĨ hospod§ŚskĨ vĨsledek                                                         11 865,03  Kļ 

 

 

 

 

Personalistika 

 
Domov pro osoby se zdravotn²m postiģen²m Rudn® u Nejdku zamŊstn§val v pracovn²m 

pomŊru k 31. 12. 2011 celkem 49 zamŊstnancŢ (poļet ve fyzickĨch osob§ch). V pŚ²m® p®ļi tj. 

na pracovn²ch pozic²ch pracovn²k v soci§ln²ch sluģb§ch, zdravotn² sestra a soci§ln² pracovn²k 

bylo k tomuto datu zamŊstn§no 36 zamŊstnancŢ z toho poļtu byli 2 muģi. Celkem bylo k 31. 

12. 2011 v organizaci zamŊstn§no 7 muģŢ. PrŢmŊrnĨ evidenļn² poļet zamŊstnancŢ v roce 

2011 byl 50,04 osob z toho 42,894 ģen.  

 

 

 Poļet zamŊstnancnŢ DOZP v jednotlivĨch mŊs²c²ch roku 2011 
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PrŢmŊrnĨ vŊk zamŊstnancŢ DOZP v roce 2011 byl 45 let. ZamŊstnanci, kteŚ² v roce 2011 

pracovali v organizaci na dohodu o proveden² pr§ce a na dohodu o pracovn² ļinnosti 

vykon§vali pŚev§ģnŊ ¼klidov® pr§ce. D§le to byly zamŊstnanci, kteŚ² vypom§hali pŚi pracovn² 

neschopnosti zamŊstnancŢ v pracovn²m pomŊru. 12 klientŢ DOZP vykon§valo v tŊchto 

pracovnŊpr§vn²ch vztaz²ch pod dohledem pomocn® ¼klidov® pr§ce. 

 

 

Poļet kalend§Śn²ch dnŢ pracovn² neschopnosti zamŊstnancŢ v  jednotlivĨch mŊs²c²ch roku 

2011 

 

 
 

 

V oblasti odmŊŔov§n² doġlo v organizaci od 1. 6. 2011 k pŚechodu na zvl§ġtn² zpŢsob urļen² 

platov®ho tarifu, kterĨ umoģŔuje objektivnŊjġ² ohodnocen² pr§ce zamŊstnancŢ. 

 

 

VĨġe mzdovĨch prostŚedkŢ a OON v jednotlivĨch mŊs²c²ch roku 2011 
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Z fondu kulturn²ch a soci§ln²ch potŚeb organizace pŚisp²vala zamŊstnancŢm v roce 2011 na 

stravov§n², na penzijn² pŚipojiġtŊn², na rekreaci, kulturu, sport a na vitam²nov® pŚ²pravky. V 

prosinci 2011 probŊhlo v§noļn² setk§n² zamŊstnancŢ 

 

 

 

VĨznamn® ud§losti v roce 2010 

 
Dokonļen² rekonstrukce a n§sledn§ kolaudace kotelny 

Zah§jen² dalġ² etapy projektu ĂEnergetick® ¼spory v DOZP Rudn® a to instalace tepelnĨch 

ļerpadel, zateplen² budov a vĨmŊna oken 

Oprava stŚech vŊtġiny budov 

Oprava ļist²rny odpadn²ch vod 

Instalace chladic²ch boxŢ ve stravovac²m provozu 

Zakoupen² nov®ho pŊtim²stn®ho automobilu 

 

 

 

UskuteļnŊn® akce v roce 2011 

 

Taneļn² odpoledne v s§le restaurace SPORT ve Vysok® Peci 

N§vġtŊva vĨstavy v Muzeu v Nejdku 

Divadeln² pŚedstaven² v s§le restaurace SPORT ve Vysok® peci 

Soln§ jeskynŊ v Nejdku 

VĨlet na Statek Bernard u Sokolova 

MASOPUST - maġkarn² rej v s§le restaurace SPORT ve V.Peci 

VĨlet do Mari§nskĨch L§zn² 

VĨlet do K.VarŢ - AlģbŊtiny L§znŊ - baz®n 

Velikonoļn² soutŊģ v tvorbŊ kraslic 

SLET ĻARODŉJEK s n§vġtŊvou pŚ²buznĨch klientŢ 

Đļast na sportovn²ch hr§ch v KarlovĨch Varech 

Đļast V Mari§nskĨch L§zn²ch na Festivalu porozumŊn² 2011 

BIO slavnosti v KarlovĨch Varech 

VĨlet ZOO Chomutov 

VĨlet KadaŔ se SPCCH z Nejdku 

Super den 

Soln§ jeskynŊ v Nejdku 

VĨlet Karlovy Vary - MFF 

Divadeln² pŚedstaven² v are§lu zahrady -D²vļ² v§lka - 

Veļern² COUNTRY ve Vysok® Peci 

ZOO Chomutov 

VĨlet Cheb - chr§nŊn® bydlen² MRAVENEC 

Celodenn² vĨlet do Kytlic - KYTLICK£ KLIKOBRANĉ 

VĨlet do KadanŊ na CĉSAřSK£ SLAVNOSTI 

Celodenn² vĨlet na z§mek ChĨġe 
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Odjezd klientek Fary na tĨdenn² dovolenou do Chomutova 

SRDCE NA DLANI 

Odjezd klientek I. + II. odd. na tĨdenn² dovolenou do J§chymova 

ZOO Chomutov 

VĨlet s klubem SPCCHO z Nejdku na hrad Seeberg 

V kinŊ v Nejdku hudebn² poŚad : Ļechy kr§sn®, Ļechy m® 

DEN OTEVřENħCH DVEřĉ DOZP 

Celodenn² vĨlet do Prahy na V§clavskou pouŠ 

Muzik§l na ledŊ Popelka v KV Ar®nŊ v KarlovĨch Varech 

L²steļkovĨ b§l v KarlovĨch Varech Rosnic²ch 

V§noļn² kuģelkovĨ turnaj v DomovŊ Zv²koveck§ kytiļka 

Divadeln² pŚedstaven² v DOZP - Ļertovsk® hodov§n² 

V§noļn² bes²dka v Hotelu Seifert v NovĨch Hamrech 

 

 
 

 



 12 

 
 

 

 

 

PŚedpokl§danĨ vĨvoj v roce 2012 
 

 

Prioritou je dokonļen² a n§sledn§ administrace projektu Energetick® ¼spory v DOZP Rudn®. 

V naġem vĨhledu pro rok 2012 rovnŊģ poļ²t§me s pŚ²pravou na rozġ²Śen² poļtu registrovanĨch 

sluģeb. Chceme d§le rozġiŚovat poļet spolupracuj²c²ch organizac² v regionu. V roce 2012 

pl§nujeme tyto investiļn² akce: 

 

Ochrana pŚepŊt² 

InģenĨrsk§ ļinnost pro zah§jen² vĨstavby objektŢ ¼drģby  

Obnova vybaven² kuchynŊ 

Vybaven² auta pro tŊlesnŊ postiģen® 

PoŚ²zen² nov®ho profesion§ln²ho ģehliļe 

 

 

Naġi sponzoŚi v roce 2011 
 

 

L®k§rna Olympia, Nejdek 

Restaurace Sportka, Vysok§ Pec 
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Nejdeck§ ļes§rna vlny, a.s. 

Cukr§rna OndŚej²ļkovi, Otovice  

Seos - Jan Slez§k, Karlovy Vary 

Madeta a.s. Karlovy Vary 

VŚ²dlo Karlovy Vary 

 

 
 


